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20 étudiants ont été diplédmés d'une Licence EDEN a la fin de I'année universitaire 2013-2014.
8 ont répondu a I'enquéte conduite en décembre 2015 auprés des diplédmés non réinscrits a I'UM.
3 se sont inscrits a I'UM aprés la L3 (année N+1 et/ou N+2) pour y poursuivre des études.
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Durant les 18 mois suivant I'obtention de leur Licence, les dipldmés répondants ont effectué différents parcours : 8
1. Profils situation a 6 et 18 mois 5
Emploi / Reprise d'études 2
P P 7 dipldmes ont poursuivi ou repris des études. m
Etudes / Etudes 4 m
Recherche d'emploi / Recherche d'emploi 1 4 dipldbmeés sont entrés dans la vie active de D
Recherche d'emploi / Emploi 1 maniére immédiate et durable. e
Emploi / Emploi 1 \q)
Recherche d'emploi / Inactivité 1 B
Situation inconnue / Etudes 1 >
&)
emploi sur nombre total des diplédmeés) : 2/11 Q
Etudiant-e 7 ~~
En emploi 2 Taux d'insertion de la L3 (dipldmés entrés dans la vie
En recherche d'emploi 1 active) (nbre de dipldmés en emploi sur nombre de
En inactivité / autre situation 1 dipldbmés en emploi + en recherche d'emploi) : 2/3 E
2. Diplédmés en poursuite d'études, quelles formations ? 8
Intitulé du dipléme suivi en 2014-2015 (2 a I'UM et 2 dans une autre "E
universite) R
Méme cursus (@)
MASTER 1 SBE Sciences Biodiversité Environnement 1 en 2015-2016 E
Master 1 Expertise et Gestion de I'Environnement Littoral (EGEL) 1 Ovui 4
Master 1 Ecologie et Biodiversité / Biodiversité Evolution 2 (D)
©
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3. Diplédmés en reprise d'études, quelles formations ?
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Intitulé du dipléme suivi en 2015-2016 (3 a 'UM et 2 dans un autre etablissement)

Maitrise sur mesure en sciences humaines

DUT Information Communication - option Information Numérique dans les Organisations

Master 2 Ecologie et Biodiversité / IEGB
Master 1 Ecologie et Biodiversité / Ecosystemes

2N = -

Données extraites du suivi de cohorte et des enquétes par questionnaire a 6 et 18 mois (Février 2015 et Décembre 2015)
réalisés auprés de la totalité des diplémés de Licence Générale (2013-2014) par I'Observatoire du Suivi et de I'Insertion
Professionnelle des Etudiants.

Précision : les enquétes par questionnaire ont été effectuées sur les diplomés qui NE SE SONT PAS REINSCRITS a
I'Université de Montpellier aprés avoir obtenu leur Licence. D’autre part, afin de rester focalisé sur un cursus universitaire
simple, nous n'avons pas interrogé les dipldmés issus de filiere en alternance sur deux établissements (UM/ESC : 388
étudiants).De fait, 900 dipldmés ont été sollicités et un échantillon représentatif de 30% (soit 269 étudiants) a répondu.
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4. Diplomés entrés dans la vie active, pour quelles raisons ?

Raisons d'arrét des études

J'avais trouvé un emploi

1
J'avais envie de travailler 1
J'avais envie de travailler _ Je ne supportais plus les études 1

1

J'avais envie de travailler _ Je ne supportais plus les études _ Autres raisons de l'interruption de vos études
2/4 envisageraient de reprendre des études dans une ou deux années.

Difficultés de recherche d'emploi

Peu d'offres dans les secteurs qui m'intéressent _ Peu d'offres dans la ou les régions qui m'intéressent 1
Manque d'expérience professionnelle _ Manque de réseau professionnel 1
Peu d'offres dans les secteurs qui m'intéressent 1

1 refus de service civique pour continuer a chercher un emploi plus rémunérateur.

2/3 ont trouvé facile leur insertion professionnelle.

5. Diplomés entrés dans la vie active, quels emplois a 6 et 18 mois ?
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Intitulé des emplois occupés Types de contrat
Opérateur-trice forestier-ere 1 CDD 4
Ecologue volontaire du Service Civique 1 3 emplois a temps plein,
Chargé-e d'études environnement 1 1 emploi a temps partiel.
Non renseigné 1
Moyen d'obtention de I'emploi
Secteur dactivité de I'emploi Site spécialisé (hors pble emploi et Apec) 4
Agriculture et péche
Activité de recherche et développement scientifique 2 Région de I'emploi
Administration publique et défense 1 Autre 2
Région Occitanie 2
Niveau de I'emploi occupé a 6 mois
Employé(e), personnel de service / manceuvre / ouvrier / personnel de catégorie C de la fonction publique 2

Technicien, agent de maitrise / personnel de catégorie B de la fonction publique
Cadre, professions intellectuelles supérieures / personnel de catégorie A de la fonction publique 1

6. Satisfaction dans I'emploi, qualité du lien formation-emploi

L’emploi occupé est-il en rapport avec votre NIVEAU de formation ?
1 Nonpasdutout 1 Nonpasvraiment 1 Ouiplutét 1 Ouitout a fait

é de Montpellier

L’emploi occupé est-il en rapport avec votre SPECIALITE de formation ?
1 Nonpasdutout 1 Ouiplutot 2 Oui tout a fait

Etiez-vous satisfait-e de votre rémunération?
1 Non pas vraiment 3 Oui plutét

IVersl

Vous sentez-vous épanoui-e par votre travail ?
1 Non pas vraiment 1 Oui plutét 2 Oui tout a fait

Globalement, considérez-vous que votre cursus d'études vous a apporté les compétences et ressources nécessaires
(réseau professionnel, informations, expertise...) a I'exécution de votre activité professionnelle ?
1 Non pas vraiment 1 Oui plutét 2 Oui tout a fait
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Contact : scuio-osipe@umontpellier.fr - osipe.umontpellier.fr pour découvrir les répertoires des emplois et la liste des employeurs.




